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Arbejdet med den
padagogiske lzreplan

Hvilke dele af vores padagogiske leringsmiljg har vi sarligt
haft fokus pa over de sidste 2 ar?

Her kan | opliste, hvad | har haft serligt fokus pad som en del af arbejdet med leereplanen, fx
elementer fra det paedagogiske grundlag, lereplanstemaerne eller de 12 paedagogiske mal.
Veer opmaerksom pa at beskrive, hvorfor det netop er disse dele af leringsmiljeet | har valgt
at have serligt fokus p, for bade bgrn og voksne.

Seerlig fokus pa laeringsmiljger
Born med seerlige behov og inklusion
Overgange

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en systematisk evalueringskultur. | kan
fx beskrive, hvordan, hvor ofte og i hvilke fora | drafter, reflekterer over og evaluerer jeres

paedagogiske praksis. | kan ogsa beskrive, om | arbejder med seerlige metoder eller tilgange.

Stuevis
med prgvehandlinger - justeringer

P-mgde - temaer eller andre feelles projekter - paedagogiske
med logbgger
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Hvordan har vi inddraget dagtilbudsbestyrelsen i arbejdet med
den p=dagogiske lzreplan?

Her skriver | kort, hvordan | har inddraget dagtilbudsbestyrelsen og eventuelt foreeldreradet,
fx om | har dreftet, hvad | har sat fokus pa i lebende evalueringer, resultaterne og hvilke tiltag
det har givet anledning til, eller hvordan dagtilbudsbestyrelsen aktivt har veeret inddraget i
endringer eller justeringer af den daglige praksis.

foreeldrerad

ved at forteelle om stueprojekter
fx sanse bla

hjeelpsomhed grgn

stagrre feellesskab rad

lege i andre grupper end den kendte - gul
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Evaluering og dokumentation
af elementer i det pedagogiske
leringsmiljo

Udveelg to evalueringer, som | har gennemfgrt i de seneste to ar, og saml op pa erfaringerne
ved at svare pa nedenstaende seks spargsmal for begge evalueringer. Veelg gerne evalueringer,
som betad, at | efterfalgende endrede jeres paedagogiske praksis. Husk at forholde jer til
sammenhangen mellem lzeringsmiljoet og barnenes udbytte.

Evaluering 1

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemforte?

Her skriver | kort, hvilket omrade i jeres paedagogisk leeringsmiljo | satte fokus pa i evaluerin-
gen og hvorfor. Hvad var det | var nysgerrige pa eller der udfordrede jer?

hvad er det som minimum jeg inddrager foreeldreradet i

fx en med fra stuen

formal at taenke krop og sanser da der var en oplevelse af at det var pa spil og bgrnene ikke -
kolbs leeringscirkel

hjeelpsomhed - en oplevelse af at barnene ikke

at fa samlet gruppen - red stue - oplevelse af at de ikke var et feellesskab

at sprede gruppen - f& taet knyttede barn og afheengige af bestemte barn

legepladsen som leeringsmilja - sproglig
nest - principper.

Hvilken data har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfarte
evaluering?

Her beskriver | kort den dokumentation af det paedagogiske leeringsmiljg, | har indsamlet i
forbindelse med evalueringen. Peedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige
data, som beskriver bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, fx praksisfortaellinger,
fotos, observationer, videooptagelser, vurderinger, relationsskemaer, barneinterviews, teg-
ninger. Beskriv hvorfor det netop var denne form for paedagogisk dokumentation | valgte til
denne evaluering.

bla
billeder- opsamling pa stuemader - iagttagelser lgbende - skrive stikord ned

gron
iagttagelser, bade i skov strand, garderobe, med fokus pa nar der er set en handling

rod

en oplevelse af mindre uro -feellesskab ved samling - i de gruppe som inddeling gik pa
at bgrn sparger mere efter hinanden - iagttagelser - opsamling pa stuemgder - video og
billeder pa Aula

gul
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Hvad laerte vi om sammenhangen mellem vores padagogiske larings-
miljo og bornenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse?

Her skriver | kort resultaterne af jeres analyse og refleksion, fx hvordan den indsamlede data
gjorde jer klogere pa det, | var blevet nysgerrige pa. Hvad var jeres vurdering af det paedago-

giske leeringsmiljgs betydning for barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Bla

fokus pa et bestemt emne giver sammenhold i personalegruppen, tydelig prioritering, det har
betydning at de voksne er tydelige og malrettede og prioriterer

Grgn

at det optimere fzellesskab og bgrnemiljg bgrnenes empati og hjeelpsomhed pa en anden
made - og vi kan forstaerke /rose det vi gerne vil have mere af

red og gul

feellesskab og sammenhold, retning i personalegruppens paedagogik gar at vi far gje pa nye
venskaber nve mulinheder onsa na tvaers af stuer

Hvilke ndringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen
anledning til?

Her skriver | kort, hvordan | handlede pa baggrund af jeres nye indsigter om jeres paedago-
giske leeringsmilje. | kan bl.a. skrive, hvorvidt evalueringen gav anledning til at justere jeres
paedagogiske praksis, og om den gav anledning til at afprgve konkrete tiltag og justere jeres
skriftlige leereplan. Er justeringerne stadig en del af jeres praksis i dag?

bytte tema gren og bla
legeplads - teenke den i ars rytme hvad der kan ske - s& vi er pa forkant
bgrnehave stuemader pa tveers hvor bgrnefeellesskaber er et tema frem for enkelte bgrn

tja - delvis - da fokus er pa opstart af nye bgrn - og organisering i vuggestue
fokus i bgrnehave er afslutning og feellesskaber, sa det sociale er altid i baghovedet

Hvordan har vi brugt vores indsigter i udvalgte evalueringer i
andre sammenhange?

det sociale og personlige anvendes i alle sammenhaenge. Og viden fra evalueringerne
teenkes ind - ligesom iagttagelser om den eksisterende bgrnegruppe indgar

legeplads tanker om tydelig inddeling, voksne roller, fantasi og kreativitet kommer ind i vores
legepladsindretning, maden at benytte legeplads ogsa eftermiddage.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering andre
og/eller justere vores skriftlige padagogiske lereplan?

Tydelige voksne - organiseringstalent (et feelles uddannelses projekt)
kan vi hjeelpe hinanden
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Evaluering 2

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemforte?

Her skriver | kort, hvilket omrade i jeres paedagogisk leeringsmiljo | satte fokus pa i evaluerin-
gen og hvorfor. Hvad var det | var nysgerrige pa eller der udfordrede jer?

Bla

krop og beveegelse - sanser - skovture

Gragn

empati - hjeelpsomhed - sociale og personlige isaer garderobe, spishing
Rad -

sociale og personlige - iseer samling

gul
sociale og personlige iszer legeplads

Hvilken data har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfgrte evaluering?

Her beskriver | kort den dokumentation af det paedagogiske leeringsmiljg, | har indsamlet i
forbindelse med evalueringen. Peedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige
data, som beskriver bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, fx praksisfortaellinger,
fotos, observationer, videooptagelser, vurderinger, relationsskemaer, barneinterviews, teg-
ninger. Beskriv hvorfor det netop var denne form for paedagogisk dokumentation I valgte til
denne evaluering.

bla

iagttagelser, kolbs- foto

gren

iagttagelser - teellesystem - foto
rad

iagttagelser, foto, video p4 AULA

gul
iagttagelser, fortaellinger om hvor det lykkedes enkelte FOTO

de tilpassede dokumentationer skal veere lette at ga til, give mening for personale, bgrn og
foreeldre

Hvad laerte vi om sammenhangen mellem vores padagogiske
leringsmiljo og bagrnenes trivsel, lering, udvikling og dannelse?

Her skriver | kort resultaterne af jeres analyse og refleksion, fx hvordan den indsamlede data
gjorde jer klogere pa det, | var blevet nysgerrige pa? Hvad var jeres vurdering af det paedago-
giske lzeringsmiljos betydning for barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse.

hvor vigtigt det er at personalet er koordineret og samstemt
sa organisering bliver tydelig og gavner bgrnene
at prioriteringerne er pa plads

at bgrnene som regel trives og laerer hvis rammerne er synlige
geelder alle fokus omrader

9

ue|dasee| aysi3o3epaed uap paw japlaqJe je ulianjeay



Hvilke ndringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen
anledning til?

Her skriver | kort, hvordan | handlede pa baggrund af jeres nye indsigter om jeres paedago-
giske leeringsmiljg. | kan bl.a. skrive, hvorvidt evalueringen gav anledning til at justere jeres
paedagogiske praksis, og om den gav anledning til at afprave konkrete tiltag og justere jeres
skriftlige leereplan. Er justeringerne stadig en del af jeres praksis i dag?

bla - grgn
nyt personale, s& sammenhaeng skal genfindes - det var godt med den personale gruppe der
dengang var pa

et genbesgg ville veere godt

rad - gul
iseer fordi deres valgte temaer var s alment og altid pa spil - er det noget der tages med
eller noget der er i baghovedet

Hvordan har vi brugt vores indsigter i udvalgte evalueringer i
andre sammenhange?

krop og beveegelse sanser og hjeelpsomhed er nu vigtigte elementer i vores
vuggestuearbejde, eller rettere maske er vi mere bevidste herom

det sociale er altid i spil og de voksnes rolle og organisering er vigtige elementer ogsa nar der
kommer nye medarbejdere

| logbgger om enkelte bgrns progression

vi anvender systematik og evaluering til at indrette legeplads, s& de bedste principper og
delelementer bliver inddraget i indretning af legeplads

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering zndre
og/eller justere vores skriftlige padagogiske lereplan?

Genbesgge
og se hvad der er relevant i nuveerende praksis
er der elementer der kan inddrages som er aktuelle med bgrnegruppen

anvende spindelveev - med de 6 leereplanstemaer og mal - oftere - til at screene forskellige
peedagogiske leeringsmiljger.

systematik
nyt materiale til nye medarbejdere - s& medarbejderne har let ved at indga i organisering/0g
de paedagogiske tanker, til gavn for bgrnene.
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Naeste skridt

Med udgangspunkt i den aktuelle bgrnegruppe, hvilke omrader af vores
p=dagogiske lzringsmiljo vil vi fremadrettet sette mere fokus pa?

Her kan | kort skrive, hvad | vil seette fokus pa i jeres paedagogiske leeringsmilje fremadrettet
og hvorfor. Har | faet gje pa, om der er dele af jeres paedagogiske leeringsmiljs, som kraever en
justering ud fra den aktuelle bernegruppes behov? | kan ogsa skrive, om der er omrader, | har
haft fokus pa, men har behov for at genbesoge.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?

Her kan | kort beskrive, om | oplever, at organiseringen af jeres evalueringskultur har under-
stottet meningsfulde droftelser, refleksioner, analyser og vurderinger af jeres paedagogiske
praksis i hverdagen? Eller om jeres erfaringer giver anledning til at justere organiseringen af
jeres evalueringskultur, fx om der er brug for at afprgve andre mader at mgdes og mader at
reflektere sammen, justere hyppigheden af mader eller fastholde god evalueringspraksis.
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Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere og medar-
bejdere i dagtilbud.

Formalet med skabelonen er at understotte jeres skriftlige
evaluering af arbejdet med den peaedagogiske lzereplan. Den
skal gennemfares mindst hvert andet ar (lige ar).

Den lovgivningsmeessige ramme for udarbejdelse og evalue-
ring af den lokale peedagogiske leereplan er dagtilbudsloven
med tilhgrende bekendtgarelse, der er udfoldet i Barne- og
Undervisningsministeriets publikation Den styrkede peedagogi-
ske leereplan, Rammer og indhold, 2018.

Var opmaerksom pa:

« Den primaere malgruppe for den skriftlige evaluering er jer
selv og forzeldrene i jeres dagtilbud

» Formalet med evalueringen er at sikre den lokale kvalitetsud-

vikling, hvor vi labende justerer vores praksis med udgangs-
punkt i den aktuelle barnegruppe og deres behov.

- Fokus i evalueringen er pA sammenhaengen mellem det
paedagogiske leringsmiljo og barnenes udbytte, dvs. hvor-
vidt og hvordan det paedagogiske lzeringsmilje understatter
trivsel, leering, udvikling og dannelse for alle barn. | kan med
fordel anvende Vejledning til den 12 paedagogiske mal til
dette.

- Evalueringen skal offentliggeres pa dagtilbuddets hjemme-
side.

Denne skabelon indeholder alle de lovmaessige krav til evalu-
eringen.

pardagogiiks
|mraplan

Den styrkede ( p—

i e J

Den styrkede peedagogiske lereplan,

Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal
| klikke pa skrivefeltet. | kan
fremhaeve tekster og indsaette
billeder.

| kan slette denne side ved at
markere teksten og billedet og
trykke delete.
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https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
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